
航空学院 2021 年研究生推免综合面试细则 

 

综合面试主要结合学生申请的奖励加分及获得的荣誉，由学院综

合测试专家组考核学生的专业基础素质，科研潜质和创新实践能力等。 

一、专家组 

学院院长担任组长，教学副院长担任副组长，成员由各专业骨

干教师组成。 

二、综合面试内容 

由专业基础素质考核和面试两部分组成。 

三、测试方法 

1. 专业基础素质考核 

学生随机抽取一张与本专业相关的专业考核试题卡，每张试题卡

上有 2-3 个问题，然后学生对相应的问题逐个作答。专家组成员根据学

生的答题情况进行无记名评分，该部分成绩占综合面试成绩的 60%。 

2. 面试 

通过专家组成员对学生进行随机提问，重点考察学生的专业知识、

科研潜质及创新能力等，进行无记名评分，该部分成绩占综合面试成

绩的 40%。 

为保证综合面试的公平公正，参加综合面试的学生先抽签决定综

合面试顺序，然后再依次进行专业基础素质考核和面试，整个综合面

试全程录音录像。 

本细则由航空学院负责解释。 
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